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COMUNE DI ANCONA 

 

 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
N. 2744 DEL 03/10/2025   

 
 
 

SERVIZIO CULTURA E TURISMO 
 
 
 
Oggetto: Atto senza impegno di spesa 
 
CONCORSO DI PROGETTAZIONE INTERNAZIONALE IN 2 
FASI PER IL CITY BRAND PER LA PROMOZIONE TURISTICA 
DELLA CITTA' DI ANCONA – APPROVAZIONE AMMESSI ALLA 
FASE 2 SENZA FORMAZIONE DI GRADUATORIA 
 

 
 
 

  -   
     

  Caravaggi Vivian Viviana  
 (atto sottoscritto con firma digitale) 
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LA DIRIGENTE 

SERVIZIO CULTURA e TURISMO 
Arch. Viviana CARAVAGGI VIVIAN 

 
 

 
VISTI: 

• Delibera di Consiglio n. 6 del 09/01/2025 “Approvazione del Bilancio di Previsione 2025/2027” 
• Delibera di Consiglio n. 5 del 09/01/2025 “Approvazione della Nota di aggiornamento del 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2028” 
• Delibera di Giunta n. 156 del 13/03/2025 “Approvazione del Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) 

2025-2027” 
• Delibera di Consiglio n.61 del 21/05/2025 “Variazione bilancio di previsione 2025/2027” 
• Delibera di Consiglio n.84 del 28/07/2025 “Variazione di assestamento generale del Bilancio di 

Previsione 2025/2027 e di verifica degli equilibri generali di Bilancio”; 
• Statuto Comunale approvato con deliberazione C.C. n.13/2003 e le sue successive modificazioni 

tra cui, da ultimo, con DCC n.8 del 21/02/2024, in vigore dal 24/03/2024 ed i vigenti regolamenti 
comunali di contabilità e dei contratti; 

• Il vigente T.U.EE.LL., approvato con D.lgs. 18/08/2000, n. 267, in particolare gli artt. 107,109 
comma 2, 151, 183, e 192; 

• L'art. 17 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. 75/2017; 
• I vigenti contratti collettivi nazionali e integrativi; 
• Il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, adottato con DG 

n.692 del 30/12/2024, come da ultimo integrato e modificato con DG n.29/2024; 
• il D-Lgs. 36/2023 

 
RICHIAMATI: 

� la Deliberazione di Giunta Comunale n. 644 del 07/12/2023 che approvava la nuova macrostruttura 
dell'ente, secondo lo schema generale di organizzazione della struttura comunale e che rappresenta 
la nuova articolazione della struttura dell'Ente; 

� il Decreto del Sindaco n. 97 del 28/12/2023 con il quale sono state attribuite, a decorrere dal 
28/12/2023, all' Arch. Viviana Caravaggi Vivian le funzioni dirigenziali sul posto/funzione di 
Dirigente del Servizio “Cultura e Turismo”; 

� la Determina Dirigenziale n. 2486 del 30/09/2024, e succ. determina n.2658 del 29/09/2025 con la 
quale è stato  attribuito al Dott.  Sergio Sparapani, Funzionario Amministrativo, Area dei 
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni (ex Categoria D) del Servizio Cultura e Turismo, 
l’incarico di Elevata Qualificazione (già Posizione Organizzativa) n.37, “Turismo”, fascia II, per il 
periodo di un anno salvo revoca anticipata degli incarichi di Elevata Qualificazione in essere, in 
ragione dell'intervenuta riorganizzazione della struttura amministrativa ai sensi dell'art. 18 del 
vigente CCNL 16/11/2022, con la possibilità di proroga fino al massimo di tre anni; 
 

 
ACCERTATE le funzioni di RUP - Responsabile Unico del Procedimento – inerenti i servizi e le forniture 
in oggetto al funzionario titolare di E.Q. Dott. Sergio Sparapani; 
 
 
PREMESSO CHE 
- con delibera di giunta 618 del 24/07/2025 veniva approvato il “Manifesto valoriale della città di Ancona” 
per la strategia di comunicazione, valorizzazione dell’identità territoriale, promozione dei servizi, delle 
eccellenze e del posizionamento nazionale e internazionale della città, in relazione al  citybranding per la 
città di Ancona; 
 
- con determina dirigenziale nr. 1956 del 24/07/2025 l'AIAP è stato affidato il servizio per la redazione, 
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diffusione e gestione del bando relativo al nuovo city brand per la promozione turistica della città di Ancona 
a AIAP, Associazione italiana Design della comunicazione visiva, con sede a MIlano, P.IVA 07105940154; 
 
- con determina dirigenziale nr. 2253 del 14/08/2025 è stato affidato il servizio di diffusione, avviamento e 
gestione del bando relativo al nuovo City Brand per la promozione turistica della città di Ancona sulla 
piattaforma “Concorrimi”, dell’Ordine degli Architetti di Milano, che permette l'anonimato dei concorrenti, 
alla società Kinetica S.r.l., con sede a Bologna, gestore della piattaforma stessa; 
 
- con determina dirigenziale nr. 2304 del 28/08/2025 è stato indetto il concorso di progettazione 
internazionale in 2 fasi relativo alla creazione del nuovo city brand per la città di Ancona e sono stati 
approvati i documenti di concorso per l’individuazione della migliore proposta progettuale per il successivo 
affidamento ai vincitori del concorso del servizio mediante accordo quadro biennale, redatti da AIAP e 
dall’ufficio del Turismo, nei quali sono indicate le condizioni per la partecipazione dei concorrenti e le 
modalità di aggiudicazione, i criteri di valutazione e svolgimento del concorso stesso, all’uopo predisposti 
e precisamente: 
 
00a_DISCIPLINARE CONCORSO city branding 
00b_CAPITOLATO speciale d'appalto 
01_allegato_ISTANZA I_FASE di partecipazione 
02_allegato_ISTANZA II_FASE di partecipazione 
03_allegato_PIANO DI VALORIZZAZIONE e promozione (fac simile) 
04_allegato_FOGLIO PATTI E CONDIZIONI 
05_allegato_SCHEMA DI CONTRATTO normativo 
06_allegato_SCHEMA DI CONTRATTO attuativo 
08_allegato_INFORMATIVA breve per il trattamento dei dati personali 
 
- al punto 11) del succitato disciplinare approvato con determina n. 2304 del 28/08/2025 venivano stabiliti 
i premi da attribuire ai partecipanti al concorso, a seguito dell'esito della procedura di valutazione prevista 
per la seconda fase: 
 

 IMPORTO DEL PREMIO 
Primo classificato 8.500 € 
Secondo classificato 1.000 € 
Terzo classificato 1.000 € 
Quarto classificato 1.000 € 
Quinto classificato 1.000 € 
  

Totale premi 12.500 € 
 

L'importo dei premi di Euro 12.500,00 è al netto di IVA e oneri ed è stato impegnato nel Bilancio 2025-
2027 al Capitolo 07011.03.02991033035; 

 

- al vincitore del Concorso verranno concessi 60 gg di tempo per l'elaborazione della proposta progettuale 
sviluppata sulle indicazioni fornite dai documenti di briefing redatti da AIAP con i referenti del Comune di 
Ancona, come riportato al punto 14) del disciplinare del bando; 

 
DATO ATTO CHE: 
 
- in data 28/08/2025 il bando è stato pubblicato nella piattaforma “concorrimi”, completo di tutti i succitati 
allegati approvati con determina dirigenziale 2304 del 28/08/2025; 
 
- il termine per la presentazione delle domane di partecipazione relative alla prima fase scadeva alle ore 
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12:00 del giorno 29/09/2025; 
 
- nei tempi dello scadere del termine previsto, sono pervenuti n. 88 plichi: 
 
1 1ch3tu45 
2 xfza8yls 
3 1a3t5s7r 
4 1dv33ttt 
5 2g7m0s6m 
6 3d7f10z4 
7 4ncon425 
8 4ncor4ok 
9 04srgc14 
10 4ytsve98 
11 8j7r3p1x 
12 19le71rp 
13 20pmrk15 
14 25anpglv 
15 25mr0323 
16 0137hhhz 
17 0525dgg1 
18 2025gara 
19 2025mtmm 
20 2353frin 
21 2730aura 
22 12712pbp 
23 40126set 
24 152315mr 
25 1031994 
26 11759347 
27 13171018 
28 16082001 
29 19830209 
30 20081929 
31 a02d2001 
32 a7b9k3d1 
33 a7c9x2bq 
34 a8b1122t 
35 abc25f1s 
36 abcd3fgh 
37 acpk2222 
38 an25cbr1 
39 anc0na1f 
40 anc25gio 
41  avfg0001 
42 b1s4h3p9 
43 b7l9m2s5 
44 b15dgix8 
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45 b23c3376 
46 c0m25jfk 
47 cc2014vm 
48 cd1995fr 
49 cl44mt98 
50 d070924c 
51 daa18044 
52 daje1110 
53 dc25gb93 
54 des01234 
55 empoli25 
56 f1nd3r1a 
57 f1x02025 
58 f3k8z1qh 
59 f1234567 
60 fckfm291 
61 fe23689c 
62 g4k7m2np 
63 g24635rm 
64 goo18com 
65 iid20259 
66 jakesul0 
67 kfbdanf1 
68 kribbio1 
69 lrcwlvfi 
70 m3p7z8q1 
71 manray19 
72 more3913 
73 npp76gd1 
74 pams2509 
75 pdrj2025 
76 pescara3 
77 pirene25 
78 poscit64 
79 rif74233 
80 sa2064ov 
81 uffgare6 
82 v542316s 
83 viro8401 
84 viva2025 
85 x7fz9l1t 
86 x7p3c9rl 
87 x9t4b7qk 
88 xa5u39yc 
 
- in data 29/09/2025 la società Kinetica S.r.l., gestore della piattaforma “concorrimi”, riceveva segnalazione 
via Pec circa le difficoltà incontrate da un aspirante partecipante in merito all'invio della propria proposta 
entro la scadenza del bando e, dopo attenta valutazione dell'istanza, riteneva che non ci fossero le condizioni 
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per procedere all'ammissione del suddetto aspirante alla procedura concorsuale successivamente alla 
scadenza di tali termini; sono stati confermati i n.88 plichi ricevuti entro i termini stabiliti; 
 
- con determina n.2699 del 30/09/2025 veniva nominata la commissione giudicatrice, composta dalle 
seguenti professionalità, delle quali venivano pubblicati i curricula: 

• Presidente - Viviana Caravaggi Vivian – Dirigente Settore cultura e Turismo; 
• Componente - Annarita Nicoletti – componente per il Comune di Ancona; 
• Componente - Francesco E.Guida, - Presidente AIAP 
• Componente - Valentina Casali, type designer e docente all'Accademia di Belle Arti di Macerata 

per AIAP 
• Componente - Nicola Leck Arcangeli, graphic designer e docente presso I.S.A.R.T. e Istituto 

Aldrovandi Rubbiani, Bologna per AIAP 
 

- con la stessa determina n.2699 del 30/09/2025  veniva designata come segretaria verbalizzante della 
Commissione giudicatrice, Ilaria Montanari, dipendente di AIAP, anche in qualità di custode della 
documentazione relativa al Bando; 
 
- a seguito della ricezione dei plichi, la segreteria di commissione procedeva al vaglio delle proposte 
pervenute per verificare la loro conformità ai parametri di ammissione contenuti al punto 4.2) del 
disciplinare di bando e valutava  l'esclusione, per violazione dell’anonimato nei documenti pervenuti (cv 
e/o portfolio) escludendo i seguenti codici di candidatura: 

• 1a3t5s7r 
• 25anpglv 
• abc25f1s 
• avfg0001 
• f1x02025 
• xa5u39yc 
• x7fz9l1t 

 
per quanto sopra vengo ammessi n. 81 (ottantuno) plichi alla valutazione della Commissione (fase 1); 
 
- il 02/10/2025 alle ore 11:30 la Commissione si riuniva nella prima seduta di valutazione dei progetti 
pervenuti, secondo i criteri di valutazione riportati al punto 9) del disciplinare di bando, ed in particolare: 
 
A1) QUALITÀ DEI LAVORI SVOLTI: 70 pt 
A2) COERENZA DEI LAVORI: 20 pt 
A3) CURRICULUM e TIPOLOGIA DI RAGGRUPPAMENTO: 10 pt 
Ogni Commissario attribuisce, per ciascun criterio (A1, A2, A3), 
un coefficiente di giudizio compreso tra 0 e 1, dove: 
0,0 – nessuna preferenza; 
0,2 – preferenza scarsa; 
0,4 – sufficiente; 
0,8 – buono; 
1,0 – eccellente; 
 
- nella prima seduta i componenti della Commissione rendevano dichiarazione circa l'accettazione 
dell'incarico e l'insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse e di incompatibilità, ai 
sensi del D.P.R 445/2000; 
 
DATO ATTO dell'esito della procedura di selezione della prima fase, come da verbale della prima seduta 
di Commissione, redatto in data 02/10/2025 dalla segretaria verbalizzante e conservato agli atti d’ufficio, 
risultano ammessi alla seconda fase i codici alfanumerici che di seguito si riportano: 
 

• 25 mr0323 
• 04srgc14 
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• 19le71rp 
• acpk2222 
• 13171018 

 
EVIDENZIATO che, in relazione al presente atto, nei confronti della Dirigente e del Responsabile del 
Procedimento non sussistono cause di incompatibilità e inconferibilità (art. 35 bis del d.p.r. n. 30 marzo 
2001 n. 165 e s.m.i.), nonché situazioni di conflitto di interesse (all’art. 16 del d.lgs. n. 36/2023) e situazioni 
che determinano obblighi di astensione (art. 42 comma 2 periodo II d.lgs. 50/2016; artt. 6 e 7 DPR 62/2013, 
art. 6 e 7 Codice di comportamento del Comune di Ancona, art. 6 bis L. 241/1990), come da dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio ex DPR 445/2000 allegate alla presente nel rispetto delle specifiche modalità di 
cui alle linee guida n.15 approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n.494 del 05/06/2019; 
 
ATTESA la propria competenza dirigenziale ad adottare il presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 
del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni; 
 
ATTESA altresì la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e 
correttezza dell’azione amministrativa rispetto alle quali viene espresso parere favorevole con la firma dello 
stesso, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
 
DATO ATTO che lo scrivente Servizio procederà a tutto quanto previsto dalla normativa sulla trasparenza 
amministrativa di cui al D. Lgs. 33/2013 e s.m.i. 
 
RILEVATO che contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR Marche entro 30 giorni ai 
sensi dell'art. 120, comma 5, del D.Lgs. n.104/2010, con decorrenza secondo i casi ivi previsti. 
 
VISTI E RICHIAMATI 
- il D.Lgs. n.36/2023; 
- il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 
- la legge n. 241/1990 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.; 
- lo Statuto comunale; 
- il Regolamento comunale di contabilità; 
- il Regolamento comunale di organizzazione degli uffici; 
- il Regolamento comunale sui procedimenti amministrativi; 
 
Tanto premesso e considerato: 
 

DETERMINA 
 

1. Di prendere atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo; 
 

2. Di prendere atto che al termine per la presentazione delle domane di partecipazione relative alla 
prima fase  il giorno 29/09/2025 sono pervenuti n. 88 plichi: 

1 1ch3tu45 
2 xfza8yls 
3 1a3t5s7r 
4 1dv33ttt 
5 2g7m0s6m 
6 3d7f10z4 
7 4ncon425 
8 4ncor4ok 
9 04srgc14 
10 4ytsve98 
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11 8j7r3p1x 
12 19le71rp 
13 20pmrk15 
14 25anpglv 
15 25mr0323 
16 0137hhhz 
17 0525dgg1 
18 2025gara 
19 2025mtmm 
20 2353frin 
21 2730aura 
22 12712pbp 
23 40126set 
24 152315mr 
25 1031994 
26 11759347 
27 13171018 
28 16082001 
29 19830209 
30 20081929 
31 a02d2001 
32 a7b9k3d1 
33 a7c9x2bq 
34 a8b1122t 
35 abc25f1s 
36 abcd3fgh 
37 acpk2222 
38 an25cbr1 
39 anc0na1f 
40 anc25gio 
41  avfg0001 
42 b1s4h3p9 
43 b7l9m2s5 
44 b15dgix8 
45 b23c3376 
46 c0m25jfk 
47 cc2014vm 
48 cd1995fr 
49 cl44mt98 
50 d070924c 
51 daa18044 
52 daje1110 
53 dc25gb93 
54 des01234 
55 empoli25 
56 f1nd3r1a 
57 f1x02025 
58 f3k8z1qh 
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59 f1234567 
60 fckfm291 
61 fe23689c 
62 g4k7m2np 
63 g24635rm 
64 goo18com 
65 iid20259 
66 jakesul0 
67 kfbdanf1 
68 kribbio1 
69 lrcwlvfi 
70 m3p7z8q1 
71 manray19 
72 more3913 
73 npp76gd1 
74 pams2509 
75 pdrj2025 
76 pescara3 
77 pirene25 
78 poscit64 
79 rif74233 
80 sa2064ov 
81 uffgare6 
82 v542316s 
83 viro8401 
84 viva2025 
85 x7fz9l1t 
86 x7p3c9rl 
87 x9t4b7qk 
88 xa5u39yc 
 
 

3. Di prendere atto che con determina n.2699 del 30/09/2025 veniva nominata la commissione 
giudicatrice, composta dalle seguenti professionalità, delle quali venivano pubblicati i curricula: 

 Presidente - Viviana Caravaggi Vivian – Dirigente Settore cultura e Turismo; 
 Componente - Annarita Nicoletti – componente per il Comune di Ancona; 
 Componente - Francesco E.Guida, - Presidente AIAP 
 Componente - Valentina Casali, type designer e docente all'Accademia di Belle Arti 

di Macerata per AIAP 
 Componente - Nicola Leck Arcangeli, graphic designer e docente presso I.S.A.R.T. e 

Istituto Aldrovandi Rubbiani, Bologna per AIAP 
 

4. Di prendere atto che a seguito della ricezione dei plichi, la segreteria di commissione procedeva al 
vaglio delle proposte pervenute per verificare la loro conformità ai parametri di ammissione 
contenuti al punto 4.2) del disciplinare di bando e valutava  l'esclusione, per violazione 
dell’anonimato nei documenti pervenuti (cv e/o portfolio) escludendo i seguenti codici di 
candidatura: 

• 1a3t5s7r 
• 25anpglv 
• abc25f1s 
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• avfg0001 
• f1x02025 
• xa5u39yc 
• x7fz9l1t 
 

5. Di approvare, per quanto sopra il verbale n.1 del 2 ottobre 2025 della commissione giudicatrice, 
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto anche se non materialmente allegato 
ma depositato presso gli uffici; 
 

6. Di ammettere, per le motivazioni espresse in premessa, alla fase 2 del concorso di progettazione 
internazionale in 2 fasi per il City Brand per la promozione turistica della città di Ancona i seguenti 
codici alfanumerici, ex aequo senza formazione di graduatoria, avendo effettuato le verifiche 
previste da disciplinare: 
 

 25 mr0323 
 04srgc14 
 19le71rp 
 acpk2222 
 13171018 

 
7. Di dare atto che Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 e s.m.i. in 

materia di procedimenti amministrativi, è il Dott. Sergio Sparapani, funzionario titolare di EQ del 
Servizio Cultura e Turismo del Comune di Ancona; 
 

8. Di dare atto che, rispetto alla procedura in oggetto, nei confronti del Responsabile del Procedimento 
e della Dirigente del Servizio Cultura e turismo, come da dichiarazione sostitutiva di atto notorio 
ex DPR 445/2000 agli atti nel rispetto delle specifiche modalità di cui alle linee guida n. 15 
approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n.494 del 05/06/2019: 
• non ricorre conflitto di interesse, anche potenziale dell’art. 6-bis della Legge 241/1990, dell’art. 
6 del D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di comportamento del Comune di Ancona; 
• non ricorrono le cause di astensione previste dall’articolo 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di 
comportamento del Comune di Ancona; 
• non ricorrono le condizioni di astensione di cui all’art. 14 del D.P.R. n. 62/2013 e al Codice di 
comportamento del Comune di Ancona, né le situazioni ed i comportamenti ivi indicati; 
• non ricorrono le condizioni ostative previste dall’art. 35 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e 
s.m.i. 
. non ricorrono le situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023; 

9. Di dare atto che per sua natura il presente provvedimento non ha riflessi contabili; 
 

10. Di dare atto che lo scrivente Servizio procederà a tutto quanto previsto dalla normativa sulla 
trasparenza amministrativa di cui al D. Lgs. 33/2013 e s.m.i. 
 

11. Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tar 
Marche nei termini previsti dall’art. 120 del codice del processo amministrativo modificato dall'art. 
209 del D.Lgs. n. 36/2023; 
 

 
 
 
 
 
 

LA DIRIGENTE 
SERVIZIO CULTURA e TURISMO 

Arch. Viviana CARAVAGGI VIVIAN(*) 
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(*) Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.- 
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PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL 

SITO WEB DELL’ENTE 
AI SENSI DEL D.LGS. N. 33 DEL 14.3.2013 (T.U. TRASPARENZA) O DI ALTRE 

FONTI SPECIALI 
  IL PRESENTE ATTO  NON VA  PUBBLICATO. (1) 
 (1) Questa opzione non è mai praticabile (non può essere barrata) in caso di Delibere di Giunta e 

di Consiglio, anche se trattasi di delibere recanti un “mero atto di indirizzo” (v. art. 49 D.Lgs. 
267/2000) o in caso di decreti/ordinanze  sindacali o dirigenziali: tutti i detti provvedimenti 
amministrativi sono sempre oggetto di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 artt. 23/37 con 
modalità (integralmente in formato PDF/A testo ricercabile o per estrazione di dati da riportare in 
tabella anche a mezzo apposito programma in uso) e collocazioni diverse nell’ambito delle varie 
parti della sezione Amministrazione Trasparente a seconda della materia trattata/del contenuto. 
Non sono soggette a pubblicazione obbligatoria  le sole determinazioni dirigenziali afferenti la 
gestione civilistica dei lavoratori dipendenti in quanto non “provvedimenti amministrativi”. 

 

X IL PRESENTE ATTO  VA  PUBBLICATO: 
 X per mera pubblicità sul sito web ai sensi del D.Lgs. 33/2013.   
  ovvero 

   anche ai fini dell’efficacia dell’atto/provvedimento, oltre che per 
pubblicità sul sito web ai sensi del D.Lgs. 33/2013 o altra speciale 
disposizione normativa, nei soli seguenti casi: 

  a) “La pubblicazione degli estremi degli atti di conferimento di incarichi a soggetti 
esterni a qualsiasi titolo per i quali è previsto un compenso, completi di indicazione dei 
soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato, (…) sono 
condizioni per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione dei relativi 
compensi. (ai sensi dell’art. 15, comma 2 del D.Lgs. 33/2013); 
b) “Comma 2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano gli atti di concessione 
delle sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese, e comunque di 
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati ai sensi del 
citato articolo 12 della legge n. 241 del 1990, (….). Comma 3. La pubblicazione ai sensi 
del presente articolo costituisce condizione legale di efficacia dei provvedimenti che 
dispongano concessioni e attribuzioni di importo complessivo superiore a mille euro nel 
corso  dell'anno solare al medesimo beneficiario; (…) ”(ai sensi dell’art. 26, commi 2 e 
3  del D.Lgs. 33/2013); 
c) In riferimento agli atti relativi ad uno degli “incarichi” disciplinati dal D.Lgs. n. 
39/2013 è prevista la pubblicazione della c.d. DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA 
DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA’ resa  (preventivamente o all'atto di conferimento 
dell'incarico) dall’incaricando/incaricato: “Comma 1. (…...) l'interessato presenta una 
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita' di cui al presente 
decreto. (…). Comma 3. Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito 
della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo 
pubblico che ha conferito l'incarico. Comma 4. La dichiarazione di cui al comma 1 e' 
condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.” (ai sensi dell’art. 20, commi 1, 
3 e 4 del D.Lgs. 39/2013) 
d) La pubblicità dei soli seguenti provvedimenti amministrativi finali “atti di gli atti 
di governo del territorio,  quali,  tra  gli  altri, piani  territoriali,  piani  di  coordinamento,   
piani   paesistici, strumenti urbanistici, generali e  di  attuazione,  nonche'  le  loro 
varianti” e' condizione per l'acquisizione dell'efficacia degli atti stessi (ai sensi 
dell’art.39, commi 1 e 3 del D.Lgs. 33/2013) 
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PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO ON LINE 

ai sensi dei casi previsti nel D.Lgs. 267/2000 e altre speciali disposizioni 
legislative nonché ai sensi  dell’art. 32 della L. n. 69/2009 (“atti e provvedimenti 

amministrativi”) 
X IL PRESENTE ATTO  VA   PUBBLICATO 
 Nell'attestare che il contenuto del presente atto è conforme alle disposizioni del D.Lgs. n. 33/2013 

e a quelle del GDPR - General Data Protection Regulation  - Regolamento UE 2016/679, nonché 
alle "Linee guida in materia di trattamento dei dati personali, contenuti anche in atti e documenti 
amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da 
altri enti obbligati" (v. § 3.a. Deliberazione del Garante n. 243 del 15.05.2014 in G. Uff. n. 134 del 
12.06.2014). 
 

  IL PRESENTE ATTO   NON VA   PUBBLICATO (1) 
 (1) Questa opzione non è praticabile (non può essere barrata) in caso di Delibere di Giunta 

e di Consiglio, anche se trattasi di delibere recanti un “mero atto di indirizzo” (v. art. 49 D.Lgs. 
267/2000) o in caso di decreti/ordinanze  sindacali o dirigenziali: tutti detti atti hanno natura di “atti 
e provvedimenti amministrativi”. 
 
Relativamente alle determinazioni dei Dirigenti questa opzione è praticabile (può essere barrata) 
solo in caso di determinazioni dirigenziali non aventi natura provvedimentale ma solo civilistica 
(atti adottati coi poteri del privato datore di lavoro)  come analiticamente chiarito dall’art. 5, comma 
2 del D.Lgs.  n. 165/2001: “2. Nell'ambito delle leggi e degli atti organizzativi di cui all'articolo 2, 
comma 1, le determinazioni per l'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei 
rapporti di lavoro sono assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la capacita' 
e i poteri del privato datore di lavoro, fatti salvi la sola informazione ai sindacati per le 
determinazioni relative all'organizzazione degli uffici ovvero, limitatamente alle misure riguardanti 
i rapporti di lavoro, l'esame congiunto, ove previsti nei contratti di cui all’ articolo 9. Rientrano, in 
particolare, nell'esercizio dei poteri dirigenziali le misure inerenti la gestione delle risorse umane 
nel rispetto del principio di pari opportunita', nonche' la direzione, l'organizzazione del lavoro 
nell'ambito degli uffici”. 
 

 
 
 

  -   
     

  Caravaggi Vivian Viviana  
 (atto sottoscritto con firma digitale) 

 
 
 


